Programme des Nations Unies pour le développement

Sdo Tomé et Principe

Anuncio de Concurso

O Programa das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento (PNUD) faz saber aos
interessados que estd aberta a recepgdo de candidaturas para recrutamento de um Médico
expatriado formado em Medicina Geral para trabalhar no Dispensario da Casa das Nagdes

Unidas em S. Tomé.

Requisitos exigidos:

a) Diploma universitario em Medicina Geral;
b) Dez anos de experiéncia em medicina;
c) Bom dominio das linguas portuguesa, francesa e/ou inglesa;

d) Capacidade de trabalho de equipa;
e) Expatriado com residéncia no pais

Para mais informacdo, os candidatos interessados poderdo consultar os Termos de
Referéncia nas instalagdes da Casa das Nagdes Unidas em Sdo Tomeé.

As candidaturas deverio ser apresentadas através de uma carta de intengdo acompanhada
do curriculum Vitae ¢ dos comprovativos das habilitagdes académicas e remetidas ao
Escritério do PNUD até 5 de Outubro as 13H30.

No envelope deverdo indicar:
Concurso: Médico/Dispensario
das Nagdes Unidas

PNUD — S&o Tomé
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Les termes de référence pour un Médecin
du Dispensaire des NU a Sao Tomé

TITRE DU POSTE : MEDECIN DU DISPENSAIRE DES NATIONS UNIES.
BUREAU : PNUD /Sao Tomé — Sao Tomé et Principe
DUREE : Une Année renouvelable

FONCTIONS ET RESPONSABILITES

Sous la supervision du Directeur du Service Médical des Nations Unies, sous le

conseil

général du Représentant Résident, sous la supervision directe du

Représentant Résident Adjoint chargé des Opérations et sous la supervision
technique du Représentant de I’'OMS, le Médecin du Dispensaire des Nations Unies
engagé et sponsorisé par I’'ONU doit :

1.

Fournir le service médical a tout fonctionnaire du Systéme des Nations Unies
(SNU) et leurs dépendants a temps plein.

Etre de garde/disponible pendant ou aprés les heures de service pour consulter
et traiter les cas urgents au Dispensaire et aux domiciles des patients.

Promouvoir les soins de santé pour le personnel du SNU en coordonnant les
programmes de vaccination ; prévoir le counselling sur la prophylaxie contre
les maladies tropicales (si applicable), et sexuellement transmissibles.

Maintenir une proche collaboration avec d’autres hopitaux —sérieux, les
facilités médicales privées et les banques du sang qui peuvent étre utilisées en
cas des urgences.

. Garder un contact régulier avec les médecins agréés par I’'ONU pour s’assurer

de leur disponibilité en cas de nécessité.

Faciliter les évacuations médicales des fonctionnaires du SNU et leurs
dépendants pour plus des recherches médicales approfondies ainsi que des
traitements majeurs en accord avec le Représentant Résident et les Chefs
d’Agences du Systéme des Nations Unies

Accomplir des examens médicaux de recrutement et périodiques pour les
fonctionnaires du SNU qui préférent faire des examens médicaux au
Dispensaire des Nations Unies.

Tenir un registre médical de tous les fonctionnaires du SNU et conseiller tout
nouveau staff des mesures de précautions sanitaires a prendre.

Vérifier les rapports de congés de maladie transmis par le personnel SNU en
provenance des médecins des Nations Unies et d’autres médecins du pays.



10. Distribuer et superviser les taches de 1’infirmiére et si possible, du laborantin
du Dispensaire des Nations Unies ainsi que la gestion de I’ambulance et de la
tousse de secours d’urgence.

11. Tenir I’inventaire des vaccins, médicaments, fournitures et équipements et
s’assurer de leur approvisionnement régulier, soit par des achats locaux, ou par
des commandes annuelles adressées au siége de I’OMS avant le 1 Septembre
de chaque année.

12. Maintenir en permanence un stock de fournitures médicales d’urgence et des
équipements a utiliser en cas d’urgence et veiller a I’approvisionnement
régulier des trousses médicales de secours et d’autres fournitures médicales
essentielles a prévoir dans d’autres lieux d’affectations dans le pays.

13. Evaluer les facilités médicales dans les lieux d’affectations a I’intérieur du
pays et conseiller les fonctionnaires sur les précautions sanitaires a
entreprendre dans ces mémes lieux d’affectation.

14. Maintenir une base de données de toutes les visites et traitements recus au
dispensaire des NU. Préparer et envoyer des rapports médicaux trimestriels de
ces visites et traitements au Directeur médical a New York.

15. Organiser des séances de sensibilisation du personnel des NU et leurs
dépendants aux IST, VIH/SIDA et leur prodiguer des conseils pratiques de
prévention desdites maladies.

16. Mettre en place des mécanismes permettant aux ayants droits du Dispensaire
de se faire soigner & I’Hopital Central Dr Ayres de Menezes et entretenir de
bons rapports professionnels avec le personnel médical dudit hopital au profit
de I’ensemble du personnel des Nations Unies vivant & So Tomé.

LIAISONS HIERARCHIQUES

Le médecin du Dispensaire des NU dépend hiérarchiquement :
-Du Directeur du service médical des Nations Unies pour questions médicales, et ;
-Du Représentant Résident pour les questions administratives.

QUALIFICATIONS

-Dipléme d’Etudes Universitaires en Médecine Générale avec spécialisation maladies
tropicales.

-Bonnes connaissances dans le domaine de VIH/SIDA et en Santé Publique



APTITUDES PHYSIQUES

-Suivi des investissements en matériels électroniques et d’autres équipements utilisés
dans les nouvelles méthodes pour examiner les malades , ainsi que la mise en place
des consultations spécialisées en maladies tropicales et sexuellement transmissibles.

-Pratique des interventions urgentes au dispensaire des Nations Unies.

-Mise en place du Programme de consultation, de suivi et de soutien du
personnel des Nations Unies infecté par le VIH/SIDA.

-Supervision des activités relatives au développement et entretien

Qualité de leadership et fidélité aux principes des Nations Unies

-Capacité de travailler en équipe et dans divers milieux culturels.
-Une bonne déontologie médicale.

-Collaboration parfaite avec le Ministére de la Santé Publique, les hopitaux et
cliniques du Pays, ONG, ainsi que le personnel du systéme des Nations Unies.

-Membres du SMT (Security management Team) de ’ONU.

EXPERIENCE

-10 ans d’expérience en médecine.

-Bonne connaissance de 1’ Afrique subsaharienne.

-Avoir au moins 2 ans d’expérience dans le Syst¢éme des Nations Unies
LANGUES

- Avoir une maitrise du Portugais
-Avoir des connaissances du Frangais et/ou d’ Anglais écrit.

RELATIONS DE TRAVAIL

-Interne : Tout le personnel du Systtme des Nations Unies (fonctionnaires et
dépendants). Relations/conseils technique de I’OMS.

-Externe : Personnel des autres services médicaux publics et privés; y compris ONG
ou des agences gouvernementale ceuvrant dans le domaine de la santé.



